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В связи с внесением изменений в налоговое законодательство, внести 

следующие изменения в коллективный договор: 

Пункт 3.1. изложить в новой редакции: 

3.1. « В соответствии со ст. 136 ТК РФ заработная плата выплачивается не 

реже, чем каждые полмесяца в следующие дни: за первую половину месяца 

– 29 числа текущего месяца (в феврале – 28 или 29 числа, то есть 

последнего числа месяца в зависимости от года) (аванс в счет заработной 

платы), а за вторую половину месяца – 14 числа следующего месяца 

(окончательный расчет за отработанный месяц). Аванс в счёт заработной 

платы за первую половину месяца определяется в размере не менее 50% 

оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, тарифной части 

заработной платы работника. 
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